[image: image1.jpg]ald % % X
NW PHARMARON



                                              康龙化成（北京）新药技术有限公司

2014—2015年康龙化成（北京）新药技术有限公司校招信息
宣讲时间及地点：
2014年10月28日（周二）上午10点；西北大学郭杜校区化材楼2楼201（党员活动室）
2014年10月30日（周四）早上9:30，陕西科技大学化工学院3楼报告厅
宣讲流程：

1、 公司介绍（25-30min）；

2、 现场答疑(10-15min)；

3、 现场笔试（60min）；

4、 通知笔试合格人员面试时间及地点；

5、 面试；

6、 向面试合格人员现场发放offer.
有意应聘者请携带简历及成绩单参加,硕士以上学历还需携带工作总结！
更多空缺职位及任职信息，敬请访问贵校就业信息网或招聘网站（前程无忧网、智联招聘网）及康龙化成公司网站.因时间安排不能到贵校进行宣讲，欢迎各位同学到周边校园参加康龙化成的专场招聘会。
招聘需求：

	职位序号
	职位名称
	招聘人数
	工作地点

	职位1
	高级有机合成研究员
	若干
	北京亦庄、西安

	职位2
	有机合成研究员
	若干
	北京亦庄、西安

	职位3
	有机合成助理研究员
	若干
	北京亦庄、西安

	职位4
	化学分析研究员
	若干
	北京亦庄、北京昌平

	职位5
	生物学研究员
	若干
	北京亦庄、北京昌平

	职位6
	药代及药代动力学研究员
	若干
	北京亦庄、北京昌平

	职位7
	药理学研究员
	若干
	北京亦庄、北京昌平


职位1：高级有机合成研究员    招聘人数：若干
任职资格：
1、化学、有机合成、药物化学等相关专业博士学历；

2、丰富的有机合成经验，熟练掌握有机合成、产物分离与结构鉴定技能；
3、较强的科研攻关能力，可独立开展课题的研究，并解决工作过程中的技术难题；
4、较强抗压力，责任心强，具备团队合作精神，可带领一至多名实验助理开展研究工作。
职位2：有机合成研究员    招聘人数：若干
任职资格：
1、化学相关专业硕士学历；
2、丰富的有机合成经验，熟练掌握有机合成、产物分离与结构鉴定技能；
3、可独立开展课题的研究，并解决工作过程中的一般性专业问题；
4、责任心强，具有良好的团队合作精神与沟通能力。
职位3：有机合成助理研究员    招聘人数：若干
任职资格：
1、化学相关专业专科或本科学历；
2、对化学合成工作有浓厚兴趣，掌握基本的化学合成操作技能，可以在其他研究人员指导下开展课题的研究工作；

3、具备优良的英文读写能力；
4、良好的敬业精神，强烈的责任心，工作严谨踏实、仔细认真。
职位4：化学分析研究员    招聘人数：若干
任职资格：
1、药物分析或化学分析相关专业毕业，本科及以上学历；

2、2年以上化学分析实验工作经验，熟练掌握HPLC,GC,LC-MS,GC-MS,NMR等分析仪器；

3、具备优秀的分析、分离方法开发能力；
4、优良的英语听说读写能力；
5、责任心强，具有钻研精神，良好的沟通协调能力。

职位5：生物学研究员    招聘人数：若干
任职资格：
1、生物化学、细胞生物学、分子生物学、酶学、电生理学、基础医学、药学等相关专业，本科、硕士或博士学历； 
2、具备蛋白质表达及纯化经验或细胞模型建立或其他生物化学和分子生物学经验； 
3、熟练掌握酶学的测定方法，如ELISA，荧光检测，化学发光检测，荧光偏振及时间分辨荧光等； 
4、具备优良的英文听说读写能力； 
5、具备独立的工作能力和良好的团队合作精神。
职位6：药代及药代动力学研究员    招聘人数：若干
任职资格： 

1、药代动力学或相关专业，本科、硕士或博士学历； 

2、熟悉临床前药代动力学实验方案设计和操作；

3、熟悉药代动力学软件和计算方法；
4、掌握液相色谱－质谱联用等相关技术； 

5、良好的沟通能力和团队协作精神。
职位7：药理学研究员    招聘人数：若干
任职资格：

1、基础医学、生物医学、实验动物学、病理学或药理学等相关专业专科、本科、硕士或博士学历；
2、具有独立完成实验和团队协作完成实验的能力；

3、能熟练的使用办公软件及统计学软件；

4、具备优良的英文读写能力； 

5、思维敏捷、遇事沉稳，具有良好的团队合作精神与沟通能力。
温馨提示：请所有参加校园招聘宣讲会的同学（包括本科、硕士、博士学历）携带个人简历、工作总结、在校成绩单和黑色签字笔。
康龙化成新药技术有限公司简介

康龙化成新药技术有限公司是于2003年成立的美国独资企业，公司以“提升客户药物研发效率”为宗旨，为全球制药及生物技术公司提供综合药物临床前的药物研发服务，主营业务涉及新药研发临床前的各个环节，是中国第一家真正提供药物发现和开发综合服务的医药研发服务外包公司。

康龙化成（北京）新药技术有限公司成立于2004年7月，现位于北京经济技术开发区。公司拥有实验面积逾100,000平方米的科技园区，研发服务领域主要集中在药物小分子有机合成、药物化学、分析化学、研发生物学、药物代谢及动力学、生物分析、制药工艺研究和开发生产等方面，涉及新药研发临床前的各个环节。公司员工总人数现已经超过1800人，其中博士、硕士比例超过52%，是中国CRO行业北方地区规模最大的药物研发服务机构。

康龙化成（北京）生物技术有限公司 成立于2006年4月，位于北京市中关村生命科技园。公司拥有中国最大最完善动物实验机构之一，实验面积逾18，000平方米，研发服务领域主要集中在毒理、安全药理、药物生物分析、毒代和药代等相关试验并已通过AAALAC认证和FDA审核。公司员工人数超过150人，是中国第一家拥有符合欧美GLP临床前毒理学服务能力的CRO公司。
康龙化成（西安）新药技术有限公司成立于2010年3月，位于西安经济技术开发区出口加工区。公司现拥有逾16，000平方米的符合国际药物研发标准的化学实验楼，配置有包括核磁、液质联用、气质联用等在内的各种专业分析仪器。公司专业从事与新药开发相关的有机合成技术及产品的研究和开发。现拥有员工人数超过200人，依托北京公司强大的科研实力和专业化的管理，西安分公司将有望发展成为陕西省化学合成研发服务行业的龙头企业。

一、健全的薪资体系
基本薪酬、职务津贴、绩效奖金、职位期权、项目奖金
二、人性化的福利制度
养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险、意外伤害保险、住房公积金、过渡性免费住房、免费工作餐、多线路免费班车、带薪假期、年度免费体检、活动经费、慰问经费
三、丰富的业余文化生活
团队出游  足球俱乐部  羽毛球俱乐部  篮球俱乐部  瑜伽俱乐部
四、阶梯式人才培训计划
康龙学院  入职培训  安全培训  专业讲座  国际学术会议  出国脱产外训  管理培训  英语外训  英语内训   职业礼仪培训   专家学术论坛  带薪脱产外训  本科一对一导师计划  职业生涯规划
五、完善的职业发展规划
唯才是用，内部选拔、内部培养的晋升机制
科研人员根据绩效表现按照研究员助理、助理研究员、三级研究员、二级研究员、一级研究员、高级研究员逐级晋升
科研管理人员及运营管理岗位按照Team leader、Senior team leader、Group leader、Senior group leader、Associate director、Director、Senior director、Executive director、VP、Senior VP逐级晋升
♦ 联系方式

公司网址：http://www.pharmaron.net
康龙化成（北京）新药技术有限公司 
地址：北京市亦庄经济技术开发区泰河路6号
电话：010-57330111/0113/0117/0118/0123
招聘邮箱：hr-campus@pharmaron-bj.cn


康龙化成（北京）生物技术有限公司  

地址：北京市中关村生命科学园路32号 

电话：010-56375119
招聘邮箱：hr-tsp@pharmaron-bj.com
康龙化成（西安）新药技术有限公司 
地址：西安市凤城十二路陕西西安出口加工区三期多层标准厂房3号厂房 
电话：029-86187788转8040/8001/8003
招聘邮箱： hr-xa@pharmaron-bj.com
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