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FY10-11东软集团校园招聘

——高端招聘职位信息&任职资格

1、博士储备干部（工作地点：沈阳、北京、上海、广州、南京、深圳、大连等）

职位职责：

§作为加速公司全球化整体进程的核心推进器，挖掘面向国内、国际市场的客户资源； 

§梳理并整合公司内、外部资源，完成对客户的销售执行和过程管理；
§了解行业环境发展和市场竞争格局，并定期提交分析报告；

§执行公司领导以及业务单元的调研需求，为公司经营战略及各部门经营策略提供准确的市场依据。
任职资格：

§诚信、正直；

§博士及以上学历（含在读博士），专业不限；

§出色的沟通表达、学习和创新及分析与解决问题的能力；
§强烈的成就导向及内驱力；
§具有开放、逻辑、协同的工作风格；
§流利的商务英文沟通能力，较强的英文阅读和写作能力；

§熟悉国际商务文化，具跨国文化背景者优先考虑。

2、高级软件工程师（工作地点：沈阳、大连等）
职位职责：

§负责理解、评价并接受软件架构； 

§负责规格化描述系统的功能、非功能需求，定义软件需求规格；
§根据软件需求规格和软件架构，进行系统设计。典型活动有模块、包或子系统的划分，设计出数据库、主要类或元素的属性和方法，并说明相互交互的关系（如面向对象的子系统、包、类、用例的设计）。保证设计足够详细到可以进入开发；

§支持架构设计的验证，负责提出验证需求并确认验证结果；

§负责评估项目实现中可能发生的各种风险，并有效地采取措施规避技术风险；

§负责系统关键模块的编码；

§负责指导项目开发过程中的设计实现；

§负责编写项目技术相关文档，进行项目技术总结，以积累和分享项目经验。

任职资格：

§计算机相关或数学专业硕士及以上学历； 
§具有较强的问题判断和解决能力、口头和书面沟通能力、学习能力；
§掌握需求分析和需求管理方法和工具；熟悉软件架构理论和参考架构；
§掌握软件设计理论、实践和工具，包括面向对象的分析设计技术、基于组件的开发技术和统一建模语言和数据库设计等；
§精通开发语言和工具；掌握相关应用集成和中间件/数据库产品；
§熟悉相关业务领域知识；熟悉软件开发方法学；掌握配置管理理论和工具。
3、高级软件工程师-网络安全方向（工作地点：沈阳、北京、杭州等）
职位职责：

§参与网络安全产品的需求研究工作，根据市场需求进行产品特性设计；
§负责规格化描述系统的功能、非功能需求，定义软件需求规格；
§参与软件结构、关键构件、接口、机制和开发策略的设计；
§根据产品需求及系统设计，进行详细设计、开发、调试、文档编制等工作；
§识别功能模块的技术风险并给出解决方法。
任职资格：

§计算机网络安全相关或数学专业硕士及以上学历； 
§深入了解网络通讯、网络攻防原理以及常见网络接入技术；
§具有较强的成就导向意识和主动性；
§熟悉linux操作系统，熟练在Linux下使用C语言进行开发；
§热爱并能够快速学习网络安全相关业务领域知识；
§具有良好的沟通能力和团队合作意识。
4、软件工程师（工作地点：沈阳、大连、上海等）
职位职责：
§理解、评估并接收相关的需求、架构和软件文档；

§遵循公司（部门）编码规范，负责编码实现；

§负责验证编码质量（如Code Review，单体测试）；

§协助测试人员进行集成测试，并负责修改缺陷，完善软件模块；

§负责编写项目技术相关文档，进行项目技术总结，以积累和分享项目经验。

任职资格：
§计算机相关或数学专业本科及以上学历；

§具有较强的问题判断和解决能力、口头和书面沟通能力、学习能力；

§了解软件设计理论、实践和工具，以准确无误地理解相关设计；

§熟悉软件编程理论、实践和工具，包括面向对象的编程技术和统一建模语言等；

§熟悉将用于实现系统的开发语言和编程技能（例如：Java、C++、.net等）；

§熟悉数据库或中间件技术、开发测试（特别是单元测试）、相关配置管理工具和软件开发方法学；

§能阅读外文专业技术文档。
5、软件工程师-网络安全方向（工作地点：沈阳、北京、杭州等）

§参与网络安全产品的需求研究工作，根据市场需求进行产品特性设计；
§负责规格化描述系统的功能、非功能需求，定义软件需求规格；
§参与软件结构、关键构件、接口、机制和开发策略的设计；
§根据产品需求及系统设计，进行详细设计、开发、调试、文档编制等工作；
§识别功能模块的技术风险并给出解决方法。
任职资格：

§计算机网络安全相关或数学专业本科学历； 
§深入了解网络通讯、网络攻防原理以及常见网络接入技术；
§具有较强的成就导向意识和主动性；
§熟悉linux操作系统，熟练在Linux下使用C语言进行开发；
§热爱并能够快速学习网络安全相关业务领域知识；
§具有良好的沟通能力和团队合作意识。

6、初级软件工程师（工作地点：沈阳、大连、南京、上海等）

§理解、评估并接收相关的需求、架构和软件文档；

§遵循公司（部门）编码规范，负责编码实现；

§负责验证编码质量（如Code Review，单体测试）；

§协助测试人员进行集成测试，并负责修改缺陷，完善软件模块；

§负责编写项目技术相关文档，进行项目技术总结，以积累和分享项目经验。

任职资格：

§具有较强的问题判断、解决及学习能力；
§较好的口头和书面沟通能力，很强的责任心；

§了解软件设计理论、实践和工具，以准确无误地理解相关设计；

§熟悉软件编程理论、实践和工具，包括面向对象的编程技术和统一建模语言等；

§熟悉将用于实现系统的开发语言和编程技能（例如：Java、C++、汇编语言等）；

§熟悉数据库或中间件技术、开发测试（特别是单元测试）、相关配置管理工具、相关业务领域知识、熟悉软件开发方法学等。

7、测试工程师-网络安全自动化测试工具开发方向（工作地点：沈阳）
职位职责：
§负责网络安全自动化测试工具的研发；

§编写并维护用例脚本；

§驱动测试分析和执行的自动化

任职资格：
§精通Python脚本语言、C编程语言或者QTP测试工具；

§熟悉linux操作系统；

§熟悉TCP/IP协议原理；

§掌握思科交换机路由器的配置；

§善于沟通、好学并热衷于软件开发，善于专研。

8、测试工程师-网络安全白盒测试方向（工作地点：沈阳）
职位职责：
§根据软件需求、设计文档等技术资料能够理解开发代码的逻辑结构；

§承担模块专项测试，进行白盒或灰盒测试；

§进行内核、框架以及模块间的接口测试；

§进行代码评审；

§发现并定位代码中问题，提出优化建议。

任职资格：
§具有扎实的C/C++编程基础，具有良好的代码编码规范；

§熟练使用Shell/Python脚本语言；

§熟悉Linux操作系统，能够熟练安装、搭建相关测试开发环境；

§掌握白盒测试方法，掌握一种以上白盒测试工具；

§工作严谨、责任心强，热衷于软件开发工作。具有良好的团队合作意识，富有激情和强烈的创新优化意识。

9、科研管理专员（工作地点：沈阳）

职位职责：

§根据各级政府部门发布的各类国家科研计划/指南/通知，结合东软主营业务发展方向，按照策划、申报、立项、实施、验收等环节协助完成基础研究、应用研究、产业化和科技三项费用等各类业务的组织与实施；
§根据各级政府部门发布的各类科技奖励政策/办法/通知，结合东软核心产品与科研成果，按照策划、申报、获奖等环节协助完成科技成果奖励、产品奖励和个人奖励等各类业务的组织与实施；
§围绕各级政府部门依托东软建立的、支持技术创新的研究中心、技术中心、基地以及试点企业等机构，按照申报、实施、验收、年审等环节协助完成国家级和省市级各类业务的组织与实施；
§协助组织和参加科研成果展会等宣传活动，定期汇报公司发展情况和项目进展情况，协助完成政府部门领导来访的接待工作。
任职资格：

§计算机、信息管理相关专业硕士学历；

§较强的沟通与表达能力以及快速学习能力；较强的文档撰写与编辑能力；

§了解国家科研政策与法规以及政府科研业务运行规则与管理规范；

§具备文献搜集和信息管理技能；熟练使用Office办公软件；

§能够阅读一般外文资料，具有一定的外文理解能力。
10、业务分析工程师-MBA方向（工作地点：北京）
职位职责：

§负责详细描述实现业务运行的过程，建立业务运行模型；
§负责分析或识别业务运行过程中相关的业务活动，包括定义职责、操作、属性和关系；

§支持软件需求的定义和评审；
§参与编写业务分析报告，并保证业务分析的正确性。
任职资格：

§MBA学历；
§具有良好的文档撰写能力以及很强的学习能力；
§掌握相关业务领域的知识、业务分析的方法、业务建模的理论、实践和工具；
§熟悉需求分析的方法和工具；掌握系统化复用的方法；熟悉软件开发方法学；
§具有很好的沟通和表达能力、较强的分析和解决问题能力；
§能够熟练阅读外文专业资料，具有较好的外文沟通能力。

11、业务分析工程师-人力资源管理方向（工作地点：沈阳）
职位职责：

§负责详细描述实现业务运行的过程，建立业务运行模型；
§负责分析或识别业务运行过程中相关的业务活动，包括定义职责、操作、属性和关系；

§支持软件需求的定义和评审；
§参与编写业务分析报告，并保证业务分析的正确性。
任职资格：

§人力资源管理相关专业硕士及以上学历；
§具有良好的文档撰写能力以及很强的学习能力；
§掌握相关业务领域的知识、业务分析的方法、业务建模的理论、实践和工具；
§熟悉需求分析的方法和工具；掌握系统化复用的方法；熟悉软件开发方法学；
§具有很好的沟通和表达能力、较强的分析和解决问题能力；
§能够熟练阅读外文专业资料，具有较好的外文沟通能力。

更多信息请登录公司网站：http://www.neusoft.com/
或发送邮件/致电
E-mail：zhbin@neusoft.com   pan.l@neusoft.com
Tel：(00)86-0411-8483-2916/2910   
